JAVNI POZIV ZA PRIJAVU KANDIDATA ZA IZVRSAVANJE POSLOVA
POMOCNIKA U NASTAVI

Srednja strukovna §kola Vinkovei
KLASA: 112-02/24-01/13
URBROJ: 2196-37-01-24-1

23. 8. 2024. godine

Temeljem ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23)1 Poziva ,,Osiguravanje pomoénika u nastavi i stru¢nih
komunikacijskih posrednika ulenicima s teskoéama u razvoju u osnovnoskolskim i
srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama — faza VI“ u okviru Europskog socijalnog
fonda plus, Operativnog programa U&inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027., Srednja
strukovna Skola Vinkovcei objavljuje

JAVNI POZIV
za prijavu kandidata za izvriavanje poslova pomo¢nika u nastavi u Srednjoj strukovnoj
$koli Vinkovci

Broj pomoénika u nastavi: 3

Mjesto rada: Srednja strukovna $kola Vinkovei, Vinkovci

Radno vrijeme: 30 sati tjedno ili nepuno radno vrijeme ovisno o potrebama uéenika s
teSko¢ama u razvoju

Prijevoz na rad: djelomi¢no

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno vrijeme do kraja §kolske godine, odnosno do
31.8.2025.

I. UVJETI
— zavrSeno najmanje Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje,
— nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,
- punoljetnost,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima,
- zavr$eno osposobljavanje u trajanju od najmanje 20 sati koje je najmanje sadrzavalo sljedece
elemente programa:
* osnovna nacela obrazovanja ucenika s tefko¢ama u razvoju s naglaskom na inkluzivno
obrazovanje,
e karakteristike ucenika s teSkocama u razvoju (za sve vrste teskoca),
¢ podrka udenicima s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju
socijalnih vjestina (na¢in pruzanja pomoéi),
e suradnja s uciteljem/nastavnikom/struénim timom $kole/roditeljima i drugim
ucenicima,
* prava ucenika s tesko¢ama u razvoju.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola.

[znimno, kandidat za pomoénika u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog
Cetverogodisnjeg srednjoskolskog obrazovanja, ali ispunjava uvjet zavrienog trogodisnjeg




srednjoskolskog obrazovanja i zavren program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomo¢nika u nastavi, ako na podrudju osnivada odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima udenika s tedkocama u
razvoju.

Pomoc¢nik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom &lanu
obitelji, osim kada na podru¢ju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti
pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s te§ko¢ama u razvoju.

I1. OPIS POSLOVA POMOCNIKA U NASTAVI

Poslovi pomocnika u nastavi su potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljugenosti, kretanju,
pri uzimanju hrane, obavljanju higijenskih potreba, obavljanju $kolskih aktivnosti i zadataka,
suradnja s uCiteljima/nastavnicima te vrinjacima udenika u razredu te poslovi specifiéni za
funkcioniranje pojedinih uéenika ili skupine uéenika.

Pomo¢nik u nastavi moZe pruZati potporu jednom ili dvoje utenika u istome razrednom
odjelu ili razli¢itim razrednim odjelima ili kao pomoénik u nastavi skupini u¢enika istoga
razrednog odjela/odgojno-obrazovne skupine uzimajuéi u obzir individualne potrebe svakog
ucenika.

III. DODATNA ZNANJA I VJESTINE

Postivanje razlicitosti, afinitet prema djeci s tekoéama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom
radu, to¢nost u izvr§avanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

IV. UGOVORNI UVJETI
S odabranim pomoé¢nikom u nastavi, po dobivanju suglasnosti Ministarstva, Skola ¢e

sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja $kolske godine, kojim ce se
definirati medusobna prava i obveze. Radno vrijeme bit ¢e odredeno sukladno individualnim
potrebama ucenika s teSko¢ama u razvoju kojem ée pomoénik u nastavi pruzati asistenciju za
vrijeme nastave i izvanu¢ioni¢kih aktivnosti.

Po sklapanju ugovora o radu i poetku rada u Skoli, pomoénik u nastavi ée biti upucen na
obavljanje zdravstvenog (sanitarnog) pregleda, sukladno vaZeéoj zakonskoj obvezi za osobe
koje obavljaju poslove u odgojno-obrazovnim ustanovama.

V.POSTUPAK PRIJAVE
Kandidati koji se prijavljuju za radno mjesto pomo¢nika u nastavi duzni su priloziti sljedeée
dokumente:

+ zamolba (vlastoru¢no potpisana, obvezno navesti datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja te kontakt telefonski broj i e-mail, navesti preferiranu $kolu, navesti radno
mjesto PUN),

o zZivotopis (ukoliko je primjenjivo: navesti podatke o iskustvu u radu s djecom s
teSko¢ama (naziv institucije / udruge / tvrtke, te trajanje),

e dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o ste¢enoj
stru¢noj spremi),

» potvrdu Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje ukoliko se radi o nezaposlenoj osobi,

e obostrana preslika osobne iskaznice,

+ uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od 3 mjeseca,



e potvrdu ili certifikat o zavrSenom programu edukaclje za poslove pomoénika u
minimalnom trajanju od 20 sati ukoliko kandidat ima zavrien program edukacije
(preslika),

o vlastoru¢no potpisanu Privolu za prikupljanje osobnih podataka.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju zavrien program edukacue za poslove pomoénika u
minimalnom trajanju od 20 sati, uz uvjet da isti zavrie prije pocetka rada. Organizacija i
troSkovi edukacije bit ¢e poknvem

PodnoSenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjetaja su izrigito suglasni da osnivac javnih
ustanova kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i zaposljavanja te da ih moze koristiti u svrhu
kontaktiranja i objave na svojim internetskim stranicama i/ili oglasnoj ploc¢i.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljdvanju moraju
s¢ u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju

prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), uz prijavu na natjetaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih
branitelja: hitps://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1liava
nie//Popis%2Odokaza%2OZa%2OOStvarivanie%2Oprava%20r)rednosti%2Opri%ZOZapo%CS%
Alljavanju.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natjec¢aj duzni su,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze iz &lanka 49.
navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:  https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?
0za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona
o za8titi vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje¢aj duZni su, pored dokaza
0 ispunjavanju . trazeruh uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na&in prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavcea (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona
0 profcsionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
prilozZiti i dokaz o invaliditetu (javna isprava o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom) te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca, odnosno sluzba.




Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava sve uvjete natjecaja duzan je pristupiti procjeni, odnosno testiranju/interviuu prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja koji je objavljen na internetskoj stranici
Skole.

O datumu provodenja testiranja/intervjua kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni na
nacin utvrden Pravilnikom o nacinu i postupku zapogljavanja na mreZnoj stranici §kole
(http://www.srednjastrukovnaskolavinkovci.hr/).

Ako kandidat ne pristupi intervjuu/testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

VI. ODABIR KANDIDATA

Odabir kandidata za pomo¢nika u nastavi izvrsit ¢e Skolski odbor Srednje strukovne
Skole Vinkovei .

Ukoliko odabrani kandidati nemaju valjani dokaz o zavr§enom odgovarajuéem
programu edukacije, nakon selekcijskog postupka u obvezi su sudjelovati u programu
edukacije, a koji ¢e se realizirati kroz minimalno 20 sati prethodno podetku rada pomoénika u
Skolama partnerima u projektu. Odgovarajuéim programom edukacije smatra se edukacija u
trajanju od najmanje 20 sati koja je najmanje sadrZavala sljedeée elemente programa:

¢ osnovna nacela obrazovanja u¢enika s tesko¢ama u razvoju s naglaskom na inkluzivno
obrazovanje,

o karakteristike uCenika s te§koéama u razvoju (za sve vrste teskoca),

» podrska u€enicima s teSkocama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju
socijalnih vjestina (naéin pruzanja pomoéi),

 suradnja s uciteljem/nastavnikom/struénim timom  $kole/roditeljima i drugim
ucenicima,

e prava ucenika s teSkocama u razvoju.

Odabrani kandidat koji posjeduje dokaz o zavr¥enoj edukaciji prema minimalnim elementima
programa moze se, po provedbi selekcijskog postupka, angazirati kao pomoénik u nastavi bez
ukljuéivanja u novi program edukacije.

VII. DOSTAVA PRIJAVA
Prijave se podnose preporuceno postom ili predaju osobno u zatvorenoj omotnici na
adresu Srednja strukovna Skola Vinkovei, Stanka Vraza 15, 32100 Vinkoveci
s napomenom
»Prijava za obavljanje poslova PUN*,

Rok za podnoSenje prijava je 3. rujna 2024. godine.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

A Ravnatelj:
quadin?vié, prof.
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